
OBJECTIFS DE CETTE FORMATION
➜  Savoir créer l’harmonie et l’efficacité
➜  Mieux gérer les tensions relationnelles
➜  Faire de vos émotions une force
➜   Devenir un manager plus conscient et plus efficace

Les formations

MANAGER AVEC BIENVEILLANCE
FAVORISER LE BIEN-ÊTRE DES ÉQUIPES POUR PLUS D’EFFICACITÉ
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NOUVEAU

INSCRIVEZ-VOUS
• 1 500 € au lieu de 2 000 €

• Éligible au DIF

• 1re session : 26-27 septembre 2013 (2 jours à Paris)

POUR EN SAVOIR PLUS... 

Fabienne Le Floc’h 04 76 70 64 18 – fabienne.lefloch@grenoble-em.com

www. grenoble-em.com

Prix spécial lecteurs

PSYCHOLOGIES  ET GRENOBLE ÉCOLE DE MANAGEMENT 
CRÉENT POUR VOUS UN PROGRAMME SUR-MESURE

ANIMÉ PAR DOMINIQUE STEILER 
En partenariat avec la Chaire 
«Mindfulness*, Bien-être au travail 
et Paix économique» de Grenoble  
École de Management  dirigée par 
Dominique STEILER,  titulaire de la 
chaire, Docteur en Psychologie et 
Management et Coach international.


